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वेतन सेआशयMeaning of Salary

• 'वेतन' आय का प्रथम एवं महत्वपूर्ण

शीर्णक है।

• ककसी कमणचारी को कनयोक्ता के प्रकत की

गई सेवाओं के प्रकतफल में जो पाररश्रकमक

प्राप्त होता है, वेतन कहलाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन सेआशयMeaning of Salary

• आयकर अकिकनयम के अंतगणत वेतन शीर्णक में गत वर्ण में

प्राप्य वेतन, अकिम वेतन, बकाया वेतन की प्राप्तप्त,
महंगाई वेतन, भते्त, सुकविाओं का मूल्य (अनुलाभ),
वेतन के स्थान पर लाभ, बोनस, कमीशन, सेवाकनवृकत्त के
पश्चात प्राप्त माकसक पेंशन, एकमुश्त पेंशन, िेचु्यटी,
अकजणत अवकाश वेतन, छटनी के कारर्

क्षकतपूकतण, से्वच्छा से अवकाश िहर् करने पर क्षकतपूकतण,
भकवष्य कनकि से प्राप्त राकश को शाकमल ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• ननयोक्तध एवं कमाचधरी संबंर्-

वेतन शीर्णक में आय की गर्ना करने के कलए वेतन

भुगतान करने वाले एवं वेतन प्राप्तकताण के मध्य

कनयोक्ता तथा कमणचारी का संबंि होना आवश्यक

है। अथाणत संचालक, अकभकताण, साझेदार,
संसद एवं कविानसभा सदस्य, को प्राप्त वेतन की

गर्ना ककस शीर्णक में नही ंकी जाती है।
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वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• सेवध के समझौते के अंतर्ात-

वेतन शीर्णक में केवल ऐसी प्राप्तप्तयां ही शाकमल की

जाती है जो कक कमणचारी सेवा की शतों व समझौते के

अंतगणत ककए गए कायण से प्राप्त करता है। यकद कोई

कायण कमणचारी से्वच्छा से करता है तो उसके कलए प्राप्त

प्रकतफल वेतन शीर्णक में शाकमल नही ं ककया जाता है।

जैसे कशक्षक द्वारा परीक्षक के रूप में की गई सेवा का

पाररश्रकमक वेतन नही ं माना जाता है इसे 'अन्य स्रोतों से

आय' में शाकमल करते हैं।
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वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• वेतन के अनतररक्तअन्य भुर्तधन-

यकद कनयोक्ता कमणचारी को सेवा की शतों के

अकतररक्त कोई अन्य भुगतान करता है तो उसे भी

वेतन शीर्णक में कर योग्य ककया जाता है।

अत: कमणचारी को कनयोक्ता से प्राप्त होने वाले

समस्त प्रत्यक्ष एवं अप्रत्यक्ष लाभ या भुगतान वेतन

शीर्णक में शाकमल ककए जाते हैं।
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वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• वेतन प्रधप्त यध प्रधप्य आर्धर पर कर योग्य-

गत वर्ण के दौरान कमणचारी को प्राप्त वेतन या

प्राप्य वेतन जो दोनों में पूवण हो कर योग्य होता

है। इसी प्रकार गत वर्ण में अकिम प्राप्त वेतन एवं

बकाया वेतन की प्राप्तप्त भी कर योग्य होती है।
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वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• वेतन देय होने की नतनि-

सरकारी एवं अर्द्ण-सरकारी कमणचाररयों की दशा में
वेतन अगले माह की प्रथम कतकथ को देय माना जाता

है।

बैंक एवं गैर सरकारी कमणचारी की दशा में वेतन माह

की अंकतम कतकथ को देय माना जाता है।
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वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• वेतन कध समपाण-

यकद कोई कमणचारी कनयोक्ता से ककए गए अनुबंि के

अंतगणत संपूर्ण वेतन अथवा वेतन के एक कनकश्चत भाग

कें द्र सरकार को जनकहत में त्याग या समपणर् कर

देता है तो इसे वेतन का प्रयोग नही ं माना जाता

है। ऐसी दशा में समकपणत ककए गए वेतन को कर-
योग्य नही ं ककया जाता है।
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वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• वेतनको से्वच्छध से त्यधर्नध-

यकद कमणचारी अपने वेतन का कुछ भाग से्वच्छा से

त्याग देता है अत: कनयोक्ता से प्राप्त नही ं करता है

अथवा अपने ककसी संबंिी को हस्तांतररत कर देता है

तो इसे वेतन का प्रयोग मानते हुए कर योग्य ककया

जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• वेतन अनजात करने कध स्िधन-

यकद वेतन भारतीय कनयोक्ता से अकजणत होता है तो

भारत में कर योग्य होता है, भले ही वेतन की प्राप्तप्त
कवदेश में हो। भारतीय कनयोक्ता के ककसी कवदेशी

कायाणलय में सेवा देने के कारर् कमणचारी को कवदेश

में प्राप्त वेतन भारत में कर योग्य होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• पधररवधररक पेंशन-

कमणचारी की मृतु्य के पश्चात उसके उत्तराकिकारी को

प्राप्त पाररवाररक पेंशन अन्यसािनों से आय शीर्णक में

कर योग्य होती है क्ोकंक कनयोक्ता एवं कमणचारी के

उत्तराकिकारी के मध्य सेवा का समझौता नही ं होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन के संबंर् में महत्वपूणा तथ्य

• एक से अनर्क ननयोक्तधओं से प्रधप्त वेतन-

यकद कमणचारी गत वर्ण में एक से अकिक कनयोक्ताओं

से वेतन प्राप्त करता है तो समस्त वेतन कर योग्य

होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन शीर्ाक के अंतर्ातआयकी र्णनध

कध प्रधरूप-
Computation of taxable Income from Salary

(for the Assessment year 2020-21)

• Basic Salary/ Wages ------

• Advance Salary or Arrears of Salary ------

• Dearness Pay -------

• Bonus -------

• Fee/ Commission -------

• Taxable Allowances

(D.A., Entertainment Allowance, H.R.A. etc.) -------
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• Value of taxable perquisites

(car, rent free house, etc.) -------

• Profits in lieu of Salary -------

• Encashment of earned leave salary 

during service -------

• Employer’s contribution into R.P.F.

excess of 12% of salary -------

• Interest on R.P.F. excess of 9.5% p.a. -------

• Any other amount or benefit

received from employer -------
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• On retirement of employee-

• Monthly Pension (due or received) -------

• Taxable part of Gratuity -------

• Taxable part of encashment of

earned leave -------

• Taxable part of voluntary 

retirement scheme (if any) -------

• Taxable part of commuted pension (if any) -------

• Share of employer from

Unrecognised Provident Fund -------

By- Dr. Ravi Agarwal



• Interest on share of employer from

Unrecognised Provident Fund ---------

Gross Salary ---------

• Less- Deductions u/s-16

(i) Standard Deduction 

upto Rs.50,000 or Gross Salary ------

(ii) Entertainment Allowance

(for Govt. employee) ------- (-------)

(iii) Professional or Employment Tax -------
(if any)   

Net Taxable Salary -------

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन सेआय-भते्त
(Income from Salaries-

Allowances)
कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



भते्त कध अिा

(Meaning of Allowances)

• कनयोक्ता द्वारा अपने कमणचाररयों को कवशेर् कारर्

तथा कवशेर् व्ययों की पूकतण हेतु वेतन के अकतररक्त जो

मौकद्रक भुगतान ककए जाते हैं उन्हें भते्त कहते हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



भत्तो ंकध वर्ीकरण

Classification of Allowances

• आयकर की दृकि से भते्त तीन वगों में बांटे जा सकते

हैं-

पूर्णत:कर योग्य भते्त

अंशत:कर योग्य भते्त

पूर्णत:कर मुक्त भते्त
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पूणात: कर योग्य भते्त

• कनम्नकलप्तित भत्तों की प्राप्त होने वाली समस्त राकश
वेतन शीर्णक में पूर्ण रूप से शाकमल की जाती है।

• महंगाई भत्ता

• मनोरंजन भत्ता

• नगर क्षकतपूरक भत्ता

• अकिसमय भत्ता

• कचककत्सा भत्ता

• कटकफन भत्ता
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पूणात: कर योग्य भते्त

• नौकर भत्ता

• वार्णन या प्रॉक्टर भत्ता

• पै्रप्तक्टस न करने का भत्ता

• पवणतीय भत्ता

• पररयोजना भत्ता

• प्रकतकनयुप्तक्त भत्ता
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पूणात: कर योग्य भते्त

• कदव्यांग कमणचारी के अकतररक्तअन्यकमणचाररयों को

पररवहन भत्ता

• टेलीफोन भत्ता

• कवशेर् योग्यता भत्ता

• अन्यभते्त कजन्हें कर मुक्त नही ं ककया जाय।

By- Dr. Ravi Agarwal



अंशत: कर योग्यभते्त-

• अध्ययन में सुकविा की दृकि से अंशत: कर योग्य भत्तों

को दो भागों में बांटा जा सकता है-

(a) सेवा से संबप्तित कतणव्यों की पूकतण के कलए प्राप्त भते्त

(b)व्यप्तक्तगतव्ययों की पूकतण के कलए कवशेर् क्षकतपूरक
भते्त
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सेवध से संबन्धितकताव्ो ंकी पूनता के निए

प्रधप्तभते्त
• कें द्रीय सरकार द्वारा अकिसूकचत पूर्णत: सेवा के
कतणव्यों की पूकतण से संबप्तित भते्त वास्तकवक व्यय की

गयी राकश तक कर-मुक्त होते हैं, यकद कमणचारी द्वारा
भते्त की प्राप्त राकश में से कुछ राकश बचा ली जाती है

तो बचायी गयी राकश कर योग्य होती है।
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सेवध से संबन्धितकताव्ो ंकी पूनता के

निए प्रधप्तभते्त

• सेवा से संबप्तित कतणव्यों की पूकतण के कलए प्राप्त भते्त
कनम्नकलप्तित हैं-

• यात्रा भत्ता

• दैकनक भत्ता

• सवारी भत्ता

• सहायक भत्ता

• कवद्योपाजणन भत्ता

• वदी भत्ता
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व्न्धक्तर्तव्यो ंकी पूनता के निए नवशेर्

क्षनतपूरक भते्त

• ऐसे भते्त कमणचारी के व्यप्तक्तगत व्ययों की पूकतण तथा

कवशेर् सेवा के्षत्रों में कवशेर् क्षकतपूरक भते्त के रूप में

प्राप्त होते हैं।

• ऐसे भते्त, आंकशक रूप से कर मुक्त होते हैं अथाणत

भते्त के रूप में प्राप्त कुल राकश कनिाणररत

कनयमानुसार एक कनकश्चत सीमा तक कर मुक्त

होती है शेर् राकश कर योग्य होती है।
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व्न्धक्तर्तव्यो ंकी पूनता के निए नवशेर्

क्षनतपूरक भते्त
• मकान ककराया भत्ता

• बच्ों की कशक्षा भत्ता

• छात्रावास भत्ता

• जनजाकत के्षत्र भत्ता

• भूकमगत भत्ता

• पररवहन कमणचाररयों को कवशेर् भत्ता

• कवशेर् क्षकतपूरक भत्ता

• कदव्यांग कमणचाररयों को यातायात/पररवहन भत्ता

• सशस्त्र सैकनकों के कलए कवशेर् भते्त
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पूणात: कर मुक्तभते्त

• कनम्नकलप्तित भत्तों की प्राप्त होने वाली समस्त राकश
वेतन शीर्णक में पूर्णत: कर मुक्त होती है-

• कवदेश में सरकारी कमणचारी को प्राप्त भते्त

• उच् एवं उच्तमन्यायालय के न्यायािीशों को
सत्कार भत्ता

• संयुक्त रािर संघ द्वारा प्राप्त भते्त

• होटल एवंआवास के कलए प्राप्त प्रकतकदन भत्ता।

By- Dr. Ravi Agarwal



अंशत: कर योग्यभते्त

(Partly Taxable Allowances)
कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



बच्ोंकी नशक्षध भत्तध

Education Allowance for Childrens

• कमणचारी के अकिकतम दो बच्ों की कशक्षा के कलए गत

वर्ण में ₹100 प्रकत माह प्रकत बच्ा की दर से अकिकतम

2400 रु. तककर मुक्त है।



छधत्रधवधस भत्तध

Hostel Allowance

• कमणचारी के अकिकतम दो बच्ों की कशक्षा के कलए

गत वर्ण में ₹300 प्रकत माह प्रकत बच्ा की दर से

अकिकतम ₹7200 तककर मुक्त है।



पररवहन कमाचधररयो ंको नवशेर् भत्तध

• पररवहन की प्रर्ाली में कायणरत कमणचारी को एक स्थान

से दूसरे स्थान तक वाहन ले जाने के दौरान व्यप्तक्तगत

िचों की पूकतण के कलए कदया गया भत्ता (कमणचारी दैकनक

भत्ता प्राप्त ना कर रहा हो) वास्तकवक प्राप्त राकश के 70%

अथवा ₹10000 प्रकत माह जो दोनों में कम हो की सीमा

तककर मुक्त होता है।



जनजधनत के्षत्र भत्तध-

• मध्य प्रदेश, तकमलनारु्, उत्तर प्रदेश, कनाणटक, 

कत्रपुरा, असम, पकश्चम बंगाल, कबहार तथा उड़ीसा के

कुछ कवशेर् अनुसूकचत अथवा कबायली के्षत्रों में प्राप्त

होने वाला यह कवशेर् भत्ता ₹200 प्रकत माह तक

करमुक्त होता है।



भूनमर्त भत्तध

• कदव्यांग (अंिे / गंूगे / बहरे या गंभीर रूप से

दुघणटनािस्त) कमणचारी को प्राप्त यातायात भत्ता

₹3200 प्रकत माह तककर मुक्त होता है।



मकधन नकरधयध भत्तध

House Rent Allowance

• यकद कमणचारी ककराए के मकान में रहता है एवं

कनयोक्ता द्वारा मकान ककराए की पूकतण हेतु भत्ता प्राप्त

करता है तो कनम्नकलप्तित तीन में से नू्यनतम राकश

कर मुक्त होगी-

• भते्त की वास्तकवक प्राप्त राकश -----

• भुगतान ककए गए ककराए की

राकश का वेतन के 10% पर आकिक् -----

• वेतन का 40% अथवा मेटर ो शहर में 50% -----



मकधन नकरधयध भत्तध

House Rent Allowance

• कर योग्य मकधन नकरधयध भत्तध = भते्त की वधस्तनवक प्रधप्त

रधनश –कर मुक्तमकधन नकरधयध भत्तध

• नोट-1. यकद कमणचारी स्वयं के मकान में अथवा कबना ककराए के

मकान में कनवास करता है तो मकान ककराया भत्ता पूर्णत: कर

योग्य होता है।

• 2. वेतन से आशय- मूल वेतन + महंगाई वेतन + महंगाई भत्ता

(सेवा शतण के अनुसार) + कबक्री पर कनकश्चत प्रकतशत से कमीशन।



मकधन नकरधयध भत्तध

House Rent Allowance

• 3. कमणचारी गत वर्ण में कजस अवकि के कलए ककराए पर

रहता है एवं मकान ककराया भत्ता प्राप्त करता है उस अवकि

के कलए ही गर्ना की जाएगी।

• 4. यकद एक लाि रुपए वाकर्णक से अकिक ककराया भुगतान

ककया गया हो तो मकान माकलक का PAN कनयोक्ता को

बताना अकनवायण है।



अनुिधभ

(Perquisites)
कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



अनुिधभ

(Perquisites)

• कमणचारी को वेतन के अकतररक्त जो सुकविाएं कनयोक्ता

द्वारा वसु्त या सेवा के रूप में प्राप्त होती हैं, उन्हें

अनुलाभ कहा जाता है।

• वेतन शीर्णक में अनुलाभ का मौकद्रक मूल्यशाकमल ककया

जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



कर योग्यअनुिधभ

Taxable Perquisites

• यकद कमणचारी अनुलाभ के कलए कुछ राकश का

भुगतान करता है अथवा कमणचारी के वेतन से कोई

राकश वसूल की जाती है तो इसे घटाकर शेर् मौकद्रक

मूल्य ही वेतन में शाकमल ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



कर योग्यअनुिधभ

Taxable Perquisites

• ककराया मुक्तआवास

• ररयायती ककराए परआवास

• कमणचारी के ककसी व्यप्तक्तगत दाकयत्वका कनयोक्ता

द्वारा भुगतान

• कमणचारी या उसके पररवार की जीवन बीमा प्रीकमयम

का भुगतान
By- Dr. Ravi Agarwal



कर योग्यअनुिधभ

Taxable Perquisites

• कन:शुल्क या ररयायती दर पर आवंकटत अंश

या प्रकतभूकत

• ब्याज मुक्त या ररयायती ब्याज की दर पर ऋर्

(₹20000 से अकिक)

• अनुमोकदत सेवाकनवृकत्त कोर् में ₹150000 से अकिक

का अंशदान
By- Dr. Ravi Agarwal



कर योग्यअनुिधभ

Taxable Perquisites

• कायण के समय कन:शुल्क भोजन तथा मादकता रकहत

पेय पदाथण (₹50 प्रकत भोजन से अकिक)

• उपहार

• कार की सुकविा

• चल संपकत्त का उपयोग

By- Dr. Ravi Agarwal



कर योग्यअनुिधभ

Taxable Perquisites

• चल संपकत्त का हस्तांतरर्

• क्लब केव्यय

• के्रकर्ट कार्ण के व्यय

• छुट्टी मनाने हेतु यात्रा, पयणटन व कनवास की सुकविा

By- Dr. Ravi Agarwal



कर योग्यअनुिधभ

Taxable Perquisites

• कनजी कचककत्सालय में कमणचारी या उसके पररवार के

सदस्यों के कचककत्सा व्ययों की प्रकतपूकतण

• कमणचारी के बच्ों को कशक्षा सुकविा (कशक्षा का मूल्य

₹1000 प्रकत माह प्रकत बचे् से अकिक)

By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• कायण स्थल पर कन:शुल्क चाय, नाशे्त तथा मादकता

रकहत पेय पदाथण

• टेलीफ़ोन एवं मोबाईल की सुकविा,

• कम्प्पू्यटर एवं लैपटाप के उपयोग की सुकविा

• कायण स्थल तकआने-जाने के कलए यातायात सुकविा

By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• सामूकहक बीमा पॉकलसी में कनयोक्ता का अंशदान

• दुघणटना बीमा पॉकलसी में कनयोक्ता का अंशदान

• पेंशन कोर् में कनयोक्ता का अंशदान

• कमणचारी के प्रकशक्षर् (ररफे्रशर कोसण) परव्यय

By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• कमणचारी के बच्ों को कनयोक्ता की शैकक्षक संस्था में कशक्षर्

सुकविा (₹1000 प्रकत माह प्रकत बचे् तक)

• कमणचारी या उसके बच्ों को छात्रवृकत्त

• कायण स्थल पर कनवास की सुकविा

• कायण स्थल पर भोजन की सुकविा (₹50 प्रकत भोजन तक)

By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• अवकाश यात्रा ररयायत (LTC)

• कायण स्थल पर मनोरंजन सुकविा

• सेवा कायण से संबप्तित पकत्रकाएँ या जनणल

• ब्याज मुक्त या ररयायती ब्याज की दर पर ऋर्

(₹20000तक)

By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• कवदेश मे सेवा के दौरान सरकारी कमणचारी को प्राप्त समस्त

अनुलाभ

• कनयोक्ता द्वारा कमणचारी के अनुलभों पर चुकाया गया

आयकर

• कार, कम्प्पू्यटर, लैपटाप व ईलेक्टर ाकनक वसु्तओं के

अकतररक्त अन्य चल संपकत्त का दस वर्ण प्रयोग के पश्चात

कन:शुल्क हस्तांतरर्
By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• सवोच् या उच् न्यायालय के न्यायािीशों को मुफ्त

मकान एवं सवारी की सुकविा

• कनयोक्ता के कचककत्सालय में कचककत्सा सुकविा

• सरकारी कचककत्सालय या सरकार द्वारा अनुमोकदत

कचककत्सालय में कचककत्सा व्ययों की प्रकतपूकतण

By- Dr. Ravi Agarwal



कर-मुक्तअनुिधभ

Tax-Free Perquisites

• कनयोक्ता द्वारा कमणचारी या उसके पररवार के सदस्यों के

स्वास्थ्यबीमा प्रीकमयमका भुगतान अथवा प्रकतपूकतण

By- Dr. Ravi Agarwal



अनुिधभो ंकध मूल्धंकन

(Valuation of Perquisites)
कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



अनुिधभो ंकध मूल्धंकन

(Valuation of Perquisites)

• पूर्णत: कर योग्य अनुलाभ एवं कनिाणररत मौकद्रक सीमा

तक कर मुक्त अनुलाभों पर कर दाकयत्व कनिाणररत करने

के कलए इनका मूल्यांकन अथाणत मौकद्रक मूल्यकी गर्ना

की जाती है।

• अनुलाभ के मूल्यांकन के आिार पर प्राप्त शुर्द् मौकद्रक

मूल्य वेतन शीर्णक में कर-योग्य होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



ककराए से मुक्त या ररयायती ककराए परआवास

की सुकविा का मूल्यांकन

Valuation of Rent free or Concessional 
Rent House

• मकान की सुकविा का मूल्यांकन करने के कलए सवणप्रथम

ककराए से मुक्त असुसप्तित मकान (Unfurnished

house)का मूल्यांकन ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



ककराए से मुक्तआवास का मूल्यांकन

Valuation of Rent free House

• मकान की सुकविा के मूल्यांकन हेतु कमणचाररयों को दो

भागों में वगीकृत ककया जाता है-

• सरकारी कमणचारी

• गैर सरकारी कमणचारी

By- Dr. Ravi Agarwal



सरकधरी कमाचधरी की दशध में

• कें द्र सरकार या राज्य सरकार के कमणचारी को प्राप्त

ककराए से मुक्त मकान (असुसप्तित) का मूल्य

सरकारी कनयमानुसार कनिाणररत राकश (लाइसेंस

फीस) के बराबर माना जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



सरकधरी कमाचधरी की दशध में...

• स्थानीय सत्ता, वैिाकनक कनगम, सरकारी कनकाय या

उपक्रम में कायणरत कमणचारी मकान की सुकविा के

मूल्यांकन हेतु सरकारी कमणचारी नही ं माने जाते हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



रै्र-सरकधरी कमाचधरी की दशध में

• गैर-सरकारी कमणचारी अथवा अन्य कमणचारी की

दशा में मकान की सुकविा के मूल्यांकन हेतु सवणप्रथम

यह कनकश्चत ककया जाता है कक मकान कनयोक्ता का है

अथवा कनयोक्ता ने मकान ककराए पर लेकर कमणचारी

को कदया है।

By- Dr. Ravi Agarwal



रै्र-सरकधरी कमाचधरी की दशध में...

• यकद मकान कनयोक्ता का है, तो मकान का मूल्यांकन

शहर की वर्ण 2001 की जनगर्ना के आिार पर ककया

जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



रै्र-सरकधरी कमाचधरी की दशध में...

• यनद जनसंख्यध 25 िधख से अनर्क है- आवास की

सुकविा प्राप्तकरने की अवकि के वेतन का 15%

• यनद जनसंख्यध 10 िधख से अनर्क है परंतु 25 िधख

तक है- आवास की सुकविा प्राप्त करने की अवकि के

वेतन का 10%

• यनद जनसंख्यध 10िधख तक है-आवास की सुकविा
प्राप्तकरने की अवकि के वेतन का 7.5%

By- Dr. Ravi Agarwal



सुसन्धित मकधनकध मूल्धंकन

Valuation of Furnished House

यकद मकान सुसप्तित (furnished) है तो पूवण में

गर्ना ककए गए असुसप्तित मकान के मूल्य में

फनीचर की लागत का 10% या फनीचर का ककराया

जोड़कर सुसप्तित ककराए से मुक्त मकान का मूल्य

ज्ञात ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



ररयधयती नकरधए पर मकधन कध मूल्धंकन

Valuation of Concessional Rent House

• यकद कमणचारी द्वारा मकान की सुकविा के कलए कोई राकश

भुगतान की गई हो या देय हो तो इस राकश को ककराए से

मुक्त मकान के मूल्य में से घटा कलया जाता है।

• इस प्रकार प्राप्त शुर्द् राकश ररयायती ककराए पर मकान

की सुकविा का मूल्य मानी जाती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन सेआशय

Meaning of Salary

• मूल वेतन + महंगाई भत्ता (सेवा शतों में) + सभी कर

योग्य भते्त + बोनस + कमीशन + अन्य कोई रोकड़ में

भुगतान

• इस संबंि में वेतन की गर्ना में अनुलभों का मूल्य,

अकिम एवं बकाया वेतन, कचककत्सा व्ययों की प्रकतपूकतण

को शाकमल नही ंकरते हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यमहत्वपूणा नबन्दु... 

• यकद कमणचारी एक ही अवकि में एक से अकिक कनयोक्ताओं

से वेतन प्राप्त करता है, ककंतु मकान की सुकविा ककसी एक

कनयोक्ता से ही प्राप्त करता है तो मकान की सुकविा के

मूल्यांकन हेतु सुकविा प्राप्त करने की अवकि में सभी

कनयोक्ताओं द्वारा प्राप्त वेतनध्यान में रिा जाएगा।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यमहत्वपूणा नबन्दु... 

• ककसी कमणचारी के स्थानांतरर् की दशा में यकद कमणचारी

को नए स्थान पर भी मकान की सुकविा दी जाती है और

वह कमणचारी पुराने स्थान के मकान पर अकिकार बनाए

रिता है तो अकिकतम 90 कदन तक दोनों मकान में से

एक मकान कजसका मूल्य कम हो अनुलाभ के रूप में कर

योग्य होगा ।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यमहत्वपूणा नबन्दु... 

• 90 कदन की अवकि के बाद भी यकद कमणचारी दोनों

मकान अपने अकिकार में रिता है तो दोनों मकानों के

अनुलाभ का कर योग्य मूल्य वेतन शीर्णक में कर योग्य

होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



होटि में रहने की सुनवर्ध

• कमणचारी के स्थानांतरर् की दशा में यकद होटल में रहने

की अवकि 15 कदन तक है तो इस सुकविा का मूल्य शून्य

होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



होटि में रहने की सुनवर्ध...

• अन्य दशा में होटल का ककराया या होटल में रहने की अवकि

के वेतन का 24% जो दोनों में कम हो अनुलाभ का मूल्य

होता है।

• यकद इस संबंि में कमणचारी द्वारा कोई राकश भुगतान की गई

है या वसूल की गई है तो उसे घटाकर अनुलाभ का कर

योग्य मूल्य ज्ञात ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



कधर की सुनवर्ध कध मूल्धंकन

(Valuation of Car)
कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



कधर की सुनवर्ध कध मूल्धंकन

(Valuation of Car)

• कार की सुकविा का मूल्यांकन कार के स्वाकमत्व,कार के

प्रयोग एवं कार के आकार के आिार पर कनिाणररत

कनयमानुसार ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



यनद कधर ननयोक्तध की है यध ननयोक्तध द्वधरध

नकरधए अिवध पटे्ट पर िी र्ई है-

• कधर पूणात:व्धपधर व पेशे के प्रयोर् में आती है-

• इस दशा में कार की सुकविा का मूल्य शून्य होगा। वास्तव

में यह सुकविा ही नही ं है।

By- Dr. Ravi Agarwal



कार चलाने व रिरिाव के व्यय ✓

चालकका वेतन (यकद कदया गया हो) ✓

कार लागत पर 10% प्रकतवर्ण ह्रास या

वास्तकवक ककराया ✓

कधर की सुनवर्ध कध कुि मूल् ✓

कमणचारी द्वारा कार हेतु भुगतान की गई -----

या देय राकश

कधर की सुनवर्ध कध कर-योग्य मूल् ✓
By- Dr. Ravi Agarwal

यनद कधर ननयोक्तधकी है यध ननयोक्तध द्वधरध

नकरधए पर िी र्ई है एवं कधर पूणात:
कमाचधरी के प्रयोर् में आती है-



यनद कधर ननयोक्तध की है एवं कधर

अंशत: कधयधािय तिध अंशत: कमाचधरी
के व्न्धक्तर्त प्रयोर् में आती है-

a. यनद कधर के रख-रखधव एवं पररचधिन के समस्तव्य

ननयोक्तध वहनकरतध है-

(i)छोटी कधर की दशध में-कार का मूल्य ₹1800 प्रकत
माह

(ii) बड़ी कधर की दशध में-कार का मूल्य ₹2400 प्रकत
माह

यकद चालक भी प्रदान ककया गया है तो चालकका वेतन

₹900 प्रकत माह अकतररक्तशाकमल करते हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



यनद कधर ननयोक्तध की है एवं कधर

अंशत: कधयधािय तिध अंशत: कमाचधरी
के व्न्धक्तर्त प्रयोर् में आती है-

b. यनद कधर केव्न्धक्तर्त प्रयोर् से संबन्धित रख-रखधव एवं

पररचधिन केव्यकमाचधरी स्वयं वहनकरतध है-

(i)छोटी कधर की दशध में-कार का मूल्य ₹600 प्रकत माह

(ii) बड़ी कधर की दशध में-कार का मूल्य ₹900 प्रकत माह

यकद चालक कनयोक्ता द्वारा प्रदान ककया गया है तो चालकका

वेतन ₹900 प्रकत माह अकतररक्तशाकमल करते हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



यनद कधर कमाचधरी की है एवं कधर पूणात: 
व्धपधर व पेशे के प्रयोर् में आती है-

• यकद कार के रि-रिाव एवं पररचालन के समस्तव्यय

कनयोक्ता वहन करता है तो कार का मूल्य शून्य होगा।

वास्तव में यह सुकविा ही नही ं है।

By- Dr. Ravi Agarwal



यनद कधर कमाचधरी की है एवं कधर पूणात: 
कमाचधरी यध उसके पररवधर के प्रयोर् में

आती है-

• कनयोक्ता द्वारा कार के समं्बि में व्ययकी गयी समस्त राकश

कार की सुकविा का कर योग्य मूल्य मानी जाती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



यनद कधर कमाचधरी की है कधर अंशत: 
कधयधािय तिध अंशत: कमाचधरी के
व्न्धक्तर्त प्रयोर् में आती है-

यनद कधर के रख-रखधव एवं पररचधिन के समस्तव्य
ननयोक्तध वहनकरतध है-

(i)छोटी कधर की दशध में- कनयोक्ता द्वारा वहन की गयी राकश में
से ₹1800 प्रकत माह एवं चालकका वेतन ₹900 प्रकत माह (यकद
हो) घटा कर शेर् राकश कर योग्य होती है।

(ii) बड़ी कधर की दशध में- कनयोक्ता द्वारा वहन की गयी राकश में
से ₹2400 प्रकत माह एवं चालकका वेतन ₹900 प्रकत माह (यकद
हो) घटा कर शेर् राकश कर योग्य होती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



यनद कमाचधरी के प्रयोर् में एक से अनर्क

मोटर कधर हैं-

• यकद कमणचारी या उसका पररवार एक से अकिककारों को

(पूर्णतः सेवा/कायाणलय कायण के अकतररक्त) प्रयोग करता है
तो अनुलाभ के मूल्यकी गर्ना करने के कलए एककार

(सामान्यत:बड़ी कार) को अंशत: व्यापार या पेशे तथा
अंशत: कनजी प्रयोग के कलए मानते हुए मूल्यांकन ककया
जाता है।

• शेर् अन्यकारों को पूर्णतः कनजी प्रयोग के कलए मानते हुए

कार की सुकविा का मूल्यांकन ककया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यमहत्वपूणा नबन्दु

• छोटी कार सेआशय 1.6 ली. (1600 CC या 16 HP) या

इससे कम इंजन क्षमता वाली कार से है।

• बड़ी कार सेआशय 1.6 ली. (1600 CC या 16 HP) से

अकिक इंजन क्षमता वाली कार से है।

• कार की सुकविा के मूल्यांकन हेतु समयकी गर्ना में कदनों

को छोड़ कदया जाएगा। पूर्ण माह केआिार पर ही कार का

मूल्यांकन ककया जाएगा।
By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यमहत्वपूणा नबन्दु

• यकद कार की सुकविा के संबंि में कमणचारी के वेतन से कोई

राकश काटी जाती है या कमणचारी द्वारा भुगतान की जाती है

तो उसे सुकविा के मूल्य में से घटा कलया जाएगा।

• कमणचारी को घर से कायाणलयआने-जाने हेतु दी गई
पररवहन सुकविा (यातायात सुकविा) तथा सवोच् व उच्

न्यायालय के न्यायािीशों को प्राप्त यातायात सुकविा पूर्णतः

कर मुक्त होती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यअनुिधभो ंकध मूल्धंकन

(Valuation of other Perquisites)

कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



नचनकत्सध सुनवर्ध र्धरध-17(2)
भधरत में नचनकत्सध सुनवर्ध

• कनयोक्ता के कचककत्सालय में कमणचारी तथा उसके

पाररवाररक सदस्यों को कचककत्सा का मूल्य- पूणात: कर

मुक्त (शून्य)

• सरकारी कचककत्सालय या स्थानीय सत्ता द्वारा संचाकलत

कचककत्सालयअथवा सरकार द्वारा अनुमोकदत कचककत्सालय

की दशा में कनयोक्ता द्वारा कचककत्सा कबलों का भुगतान या

प्रकतपूकतण- पूणात: कर मुक्त।

By- Dr. Ravi Agarwal



भधरत में नचनकत्सध सुनवर्ध-...

• कनिाणररत बीमाररयों के कलए मुख्य ककमश्नर (आयकर)

द्वारा अनुमोकदत ककसी कचककत्सालय में कनिाणररत शतों के

अंतगणत कनयोक्ता द्वारा कमणचारी से संबंकित कचककत्सा

कबलों का भुगतान या प्रकतपूकतण-पूणात:कर मुक्त।

By- Dr. Ravi Agarwal



• कनयोक्ता द्वारा कमणचारी के सामूकहक स्वास्थ्य बीमा का

प्रीकमयम भुगतान अथवा कमणचारी द्वारा स्वयं व

पाररवाररक सदस्यों के स्वास्थ्य बीमा प्रीकमयम के

भुगतान की कनयोक्ता द्वारा प्रकतपूकतण-पूणात:कर मुक्त

By- Dr. Ravi Agarwal

भधरत में नचनकत्सध सुनवर्ध-...



नवदेश में नचनकत्सध सुनवर्ध

• कवदेश में कमणचारी और उसके पररवार के सदस्यों के क

कचककत्सा पर कनयोक्ता द्वारा ककए गए व्यय RBI द्वारा कनकश्चत

की गई सीमा तककर मुक्त हैं।

• 2. कवदेश में मरीज व मरीज की देिभाल के कलए एक

सदस्य के ठहरने के व्यय भी RBI द्वारा कनिाणररत सीमा तक

कर मुक्त है।

By- Dr. Ravi Agarwal



नवदेश में नचनकत्सध सुनवर्ध-...

• कवदेशी यात्रा (मरीज+एक सदस्य) पर कनयोक्ता द्वारा

ककए गए व्यय कमणचारी की सकल कुल आय

₹2,00,000 तक होने की दशा में ही कर मुक्त होगें।

By- Dr. Ravi Agarwal



उपहधर

• यकद कनयोक्ता द्वारा ककसी समारोह के उपलक्ष्य में

कमणचारी या उसके पररवार के सदस्य को कोई उपहार या

उपहार प्राप्त करने के कलए वाउचर या टोकन कदया जाता

है तो अनुलाभ का मूल्य उपहार के मूल्य के बराबर कर

योग्य होगा।

• यकद उपहार का मूल्य ₹5000 तक है तो यह कर मुक्त हो

जाएगा।
By- Dr. Ravi Agarwal



उपहधर

• यकद मूल्य ₹5000 से अकिक है तो ₹5000 के अकतररक्त

शेर् राकश कर योग्य होगी।

• यकद टोकन या वाउचर नगद में पररवकतणत हो सकते हैं तो

यह पूर्णत:कर योग्य होगें।

• यकद गत वर्ण में एक से अकिक बार उपहार कमलता है तो

उपहार के मूल्यका कुल योग देिा जाएगा।

By- Dr. Ravi Agarwal



नशक्षध सुनवर्ध-ननयम 3(5)

• कमणचारी को कशक्षा सुकविा-कर मुक्त

• कनयोक्ता की कशक्षा संस्था या कनयोक्ता के यहां सेवा के कारर् ककसी

अन्य कशक्षा संस्था द्वारा कमणचारी के बच्ों को कशक्षा सुकविा-

(a) कशक्षा की लागत ₹1000 प्रकत माह प्रकत बच्ा तक पूर्णतः कर मुक्त

है।

(b) कशक्षा की लागत ₹1000 प्रकत माह प्रकत बच्ा से अकिक

होने पर कशक्षा संस्था की पूरी फीस कर योग्य है।

By- Dr. Ravi Agarwal



नशक्षध सुनवर्ध-ननयम 3(5)

• पररवार के अन्य सदस्यको कशक्षा सुकविा- पूणात:कर योग्य

• अन्य कशक्षा संस्था जो कक कनयोक्ता से संबंकित नही ं है, में कमणचारी के

बच्ों को कशक्षा सुकविा अथवा कशक्षा शुल्क की प्रकतपूकतण - पूणात: कर

योग्य

• कशक्षा सुकविा हेतु बच्ों की संख्या पर प्रकतबंि नही ं है।

• यकद कमणचारी से इस संबंि कोई राकश वसूल की जाती है तो इसे

सुकविा के मूल्य में से घटा कदया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



कन:शुल्कभोजन तथा मादकता रकहत पेय

पदाथण की सुकविा

• कायण के समय चाय-नाशे्त की सुकविा-कर मुक्त

• दूरस्थ के्षत्र या तटस्थ के्षत्र में भोजन की सुकविा- कर मुक्त

• कायण के समय में कायण स्थल पर कन:शुल्कभोजन या भोजन प्राप्त

करने के कलए कन:शुल्कअहस्तांतरर्ीय वाउचर की सुकविा- ₹50 प्रनत

भोजन तककर मुक्त

• यकद कमणचारी द्वारा इस सुकविा के कलए कोई भुगतान ककया जाता है, 

तो इसे सुकविा के मूल्य में से घटा कलया जायेगा।

By- Dr. Ravi Agarwal



नबनध ब्यधज यध ररयधयतीब्यधज दर पर

ऋणकी सुनवर्ध-

• यकद ऋर्की राकश ₹20000 तक है- कर मुक्त

• ऋर् गंभीर बीमारी के इलाज के कलए है- कर मुक्त

• अन्य दशा में ऋर्- एस.बी.आई.कीब्याज दर

• यकद कमणचारी या पररवार के सदस्य से ब्याज के रूप में

कोई राकश वसूल की गई है तो इसे सुकविा के मूल्य में से

घटा लेंगे।

By- Dr. Ravi Agarwal



चि संपनत्तकध उपयोर्

• लैपटॉप तथा कंपू्यटर की दशा में- कर मुक्त

• अन्य संपकत्तयों का स्वामी यकद कनयोक्ता है- संपनत्त की

िधर्तकध 10% प्रनतवर्ा

• यकद संपकत्त ककराए पर ली गई है- ननयोक्तध द्वधरध भुर्तधन

नकयध र्यध यध देय नकरधयध।

• यकद कमणचारी से कोई राकश वसूल की जाती है तो इसे

घटाकर शेर् राकश कर योग्य होगी।

By- Dr. Ravi Agarwal



चि संपनत्तकध हस्तधंतरण

• यकद कनयोक्ता द्वारा कोई चल संपकत्त कमणचारी या उसके

पाररवाररक सदस्यों को अपकलप्तित मूल्य (W.D.V.) से कम

मूल्य पर हस्तांतररत की जाती है, तो अंतर की राकश ही

अनुलाभ का कर योग्य मूल्य होती है।

• अपकलप्तित मूल्यकी गर्ना के कलए अिकलप्तित ह्रास की

कवकि एवं दर होगंी-

By- Dr. Ravi Agarwal



चि संपनत्तकध हस्तधंतरण

• कंपू्यटर व इिेक्ट्र ॉननक वसु्तएं-अपकलप्तित मूल्य

(W.D.V) पर 50% प्रकत पूर्ण वर्ण की दर से। (क्रमधर्त शेर्

नवनर्)

• मोटर कधर-अपकलप्तित मूल्य (W.D.V.) पर 20% प्रकत पूर्ण

वर्ण की दर से। (क्रमधर्त शेर् नवनर्) 

• अन्यचि संपनत्तयधं- लागत पर (Cost) पर 10% प्रकत पूर्ण

वर्ण की दर से। (सीर्ी रेखध नवनर्)
By- Dr. Ravi Agarwal



चि संपनत्तकध हस्तधंतरण

• इलेक्टर ॉकनक वसु्तओं में र्ाटा संिकहत एवं संचाररत करने

वाले यंत्र जैसे-कंपू्यटसण, लैपटॉप, कर्कजटल र्ायरी व कपं्रटसण

आकद शाकमल हैं।

• घरेलू प्रयोग के संयंत्र जैसे कफ्रज, माईक्रोवेव, ओवन,

वॉकशंग मशीन आकद इलेक्टर ॉकनक वसु्तओं में शाकमल नही ं

है।

By- Dr. Ravi Agarwal



नन:शुल्कयधतधयधत की सुनवर्ध–
ननयम 3(6)

• ककसी यातायात के व्यापार में कनयुक्त कमणचारी या उसके पररवार को

कन:शुल्क या ररयायती ककराए की दर पर यात्रा करने अथवा माल लाने ले

जाने की सुकविा प्राप्त होती है तो इसका मूल्य जनता से वसूल की जाने वाली

राकश के बराबर कर योग्य होगा।

• रेलवे व एयरलाइन के कमणचाररयों के कलए यह सुकविा पूर्णत:कर मुक्त है।

• यकद कमणचारी से कोई राकश वसूल की जाती है तो वह सुकविा के मूल्य में से

घटा दी जाएगी।

By- Dr. Ravi Agarwal



छुट्टी मनधने के निए यधत्रध पयाटन तिध

आवधसकी सुनवर्ध
• यकद यह सुकविा अवकाश यात्रा ररयायत (L T C) के

अकतररक्त है तो पूर्णत: कर योग्य होगी।

• अथाणत कनयोक्ता द्वारा कमणचारी व उसके पररवार परव्यय

की गई समस्त राकश पूर्णत: कर योग्य होती है।

• यकद कमणचारी से कोई राकश वसूल की जाती है तो उसे

सुकविा के मूल्य में से घटा कलया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यअनुिधभ

• अवकधश यधत्रध ररयधयत (LTC)- कनयोक्ता से अवकाश यात्रा

ररयायत की कनिाणररत सीमा तक प्राप्त राकश पूणात:कर मुक्त है।

• फरधाश (सफधई कमी), चौकीदधर, मधिी यध ननजी सहधयक की

सुनवर्ध- पूर्णतः कर योग्य

• रै्स, नबजिी, पधनी की सुनवर्ध- पूर्णतः कर योग्य

• यकद कमणचारी से कोई राकश वसूल की जाती है, तो इसे सुकविा के

मूल्य में से घटा कदया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यअनुिधभ

• के्रनिट कधिा पर व्य- कनजी प्रयोग हेतु पूर्णत: कर योग्य है। सेवा

कायण के कलए कर मुक्त होगा।

• क्लबव्य- कनजी प्रयोग के कलए पूर्णत: कर योग्य है। सेवा कायण से

संबंकित होने या समस्तकमणचाररयों को समान सुकविा प्राप्त होने पर

कर मुक्त होता है।

• Sweat Equity Shares यध अन्य प्रनतभूनत कध बधजधर मूल् से

कम पर हस्तधंतरण- कमणचारी द्वारा प्रकतभूकत प्राप्त करने के

कवकल्पकी कतकथ काऔसत कवक्रय मूल्यकर योग्य होगा।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन के स्िधन पर िधभ र्धरध 17(3)

• कमणचारी को कनम्नकलप्तित प्राप्तप्तयां वेतन के स्थान पर लाभ की मानी

जाती हैं-

1. कमणचाररयों को अपने वतणमान या ककसी पूवण कनयोक्ता से सेवा की

शतो में पररवतणन करने या सेवा से हटाने के संबंि में प्राप्त होने

वाली क्षकतपूकतण की राकश।

2. ककसी वतणमान या भूतपूवण कनयोक्ता द्वारा कमणचारी को कदया गया

या देय कोई भुगतान।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन के स्िधन पर िधभ र्धरध 17(3)

3.की-मैन (keyman) बीमा पॉकलसी से प्राप्त राकश (बोनस

सकहत)।

4.अप्रमाकर्त प्राकवर्ेंट फंर् या ऐसे ही ककसी अन्य फंर् में

कनयोक्ता का अंशदान एवं उस परब्याज की राकश।

5. यकद करदाता को ककसी व्यप्तक्त से सेवा काआरंभ करने से

पूवण या सेवा समाप्त करने के पश्चात कोई राकश एक मुश्त प्राप्त या

प्राप्य हो।

By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर्यधं

(Provident Funds)

कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



भनवष्य नननर्यधं (Provident Funds) 

• भकवष्य कनकि वेतनभोगी कमणचाररयों के कलए दीघणकालीन

बचत करने की एक कवकि है।

• इसके अंतगणत एक कोर् स्थाकपत करके उसमें कमणचारी

के वेतन में से एक कनकश्चत प्रकतशत की दर से िनराकश

काटकर जमा की जाती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर्यधं (Provident Funds)

• कनयोक्ता भी सामान्यतः समान अनुपात में कमणचारी के

कोर् में अंशदान करता है।

• कमणचारी व कनयोक्ता का कुल अंशदान प्रकतमाह कोर् में

जमा होता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर्यधं (Provident Funds)

• कोर् में इस प्रकार जमा कुल राकश पर कनिाणररत दर से

ब्याज भी कमणचारी के नाम से जमा होता रहता है।

• सेवा कनवृकत्त या सेवाकाल में मृतु्य होने पर कोर् की

समस्त राकश कमणचारी या उसके द्वारा नामांककत व्यप्तक्त

को प्राप्त हो जाती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर्यधं (Provident Funds)

• इस प्रकार भकवष्य कनकि की कुल राकश में चार प्रकार की

राकश होती हैं-

(i)कमणचारी का अंशदान

(ii) कनयोक्ता का अंशदान

(iii)कमणचारी के अंशदान परब्याज

(iv) कनयोक्ता के अंशदान परब्याज
By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर्यधं (Provident Funds)

• भकवष्य कनकियां चार प्रकार की होती हैं-

1. वैिाकनक भकवष्य कनकि (SPF)-1925

2. प्रमाकर्त भकवष्य कनकि (RPF)-1952

3. अप्रमाकर्त भकवष्य कनकि (URPF)

4. सावणजकनक भकवष्य कनकि (PPF)

By- Dr. Ravi Agarwal



वैर्धननक भनवष्य नननर्

(Statutory Provident Fund)

• यह भारतीय भकवष्य कनकि अकिकनयम,1925 द्वारा

अनुमोकदत होता है।

• सरकारी या अिण-सरकारी कायाणलयो, स्थानीय कनकायो,ं

मान्यता प्राप्त कशक्षा संस्थान, वैिाकनक कनगम, रािर ीयकृत

बैंको, रेलवे आकद में इसे बनाया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



प्रमधनणत भनवष्य नननर्

(Recognised Provident Fund)

• यह भकवष्य कनकि कमणचारी भकवष्य कनकि अकिकनयम,1952 के

अंतगणत आयकर मुख्य ककमश्नर या ककमश्नर द्वारा अनुमोकदत होती

है।

• यह भकवष्य कनकि अनुसूकचत बैंकों कारिानों व कनजी के्षत्र की

व्यापाररक संस्थाओं में रिी जाती है।

• सामान्यतः ऐसी कनजी संस्थाएं जहां 20 या 20 से अकिक कमणचारी

कायणरत होते हैं, वहाँ यह फण्डबनाया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अप्रमधनणत भनवष्य नननर्

(Unrecognised Provident Fund)

• यकद भकवष्य कनकि आयकर ककमश्नर द्वारा प्रमाकर्त न हो

एवं न ही वैिाकनक भकवष्य कनकि हो, तो इसे अप्रमाकर्त

भकवष्य कनकि माना जाता है।

• यह भकवष्य कनकि भी कनजी के्षत्र की संस्थाओं में होती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



सधवाजननकभनवष्य नननर्

(Public Provident Fund)

• इस भकवष्य कनकि का कनयोक्ता से कोई संबंि नही ं होता

है।

• यह ककसी भी व्यप्तक्त द्वारा भारतीय से्टट बैंक या कें द्रीय

सरकार द्वारा अकिकृत रािर ीयकृत बैंकों या

र्ाकघर(प्रिान) में सावणजकनक भकवष्य कनकि िाता

िोलकर प्रारंभ की जा सकती है।
By- Dr. Ravi Agarwal



सधवाजननकभनवष्य नननर्

(Public Provident Fund)

• इस भकवष्य कनकि में व्यप्तक्त द्वारा प्रकतवर्ण नू्यनतम ₹500 व

अकिकतम ₹150000 जमा ककए जा सकते हैं।

• जमा िन पर कें द्रीय सरकार द्वारा कनिाणररत दर से ब्याज कोर्

में ही जमा कर कदया जाता है।

• इस भकवष्य कनकि की समय अवकि 15 वर्ण होती है, कजसकी

समाप्तप्त पर समस्त राकशआहररत की जा सकती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर् के संबंर् में कर- देयतध

• वेतन शीर्णक में कर-देयता के दृकिकोर् से केवल

वैिाकनक भकवष्य कनकि, प्रमाकर्त भकवष्य कनकि तथा

अप्रमाकर्त भकवष्य कनकि महत्वपूर्ण हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



भनवष्य नननर् के संबंर् में कर- देयतध

रधनशकध प्रकधर SPF RPF URPF

ननयोक्तधकध

अंशदधन

कर मुक्त कमणचारी के वेतन के

12% तककर-मुक्त
कर मुक्त

कमाचधरी कध

अंशदधन

िारा 80C में
कटौती योग्य

िारा 80c में कटौती
योग्य

िारा 80c में
कटौती योग्य नही ं

कोर् परब्यधज कर मुक्त 9.5% प्रकतवर्ण तक
कर मुक्तअकतररक्त

ब्याजकर योग्य

कर मुक्त

By- Dr. Ravi Agarwal



सेवध-ननवृत्त होने यध नौकरी छोड़ने पर
भनवष्य नननर् से प्रधप्त रधनशकी कर-देयतध

1. वैर्धननकभनवष्य नननर्- इससे प्राप्त संपूर्ण राकश

पूर्णत:कर मुक्त होती है।

2. प्रमधनणत भनवष्य नननर्- कमणचारी द्वारा 5 वर्ण की सेवा

के पश्चात सेवाकनवृत्त होने या नौकरी छोड़ने पर प्रमाकर्त

भकवष्य कनकि (R.P.F.) से प्राप्त समस्त राकश पूर्णत: कर

मुक्त होती है।
By- Dr. Ravi Agarwal



सेवध-ननवृत्त होने यध नौकरी छोड़ने पर
भनवष्य नननर् से प्रधप्त रधनशकी कर-देयतध

3. अप्रमधनणत भनवष्य नननर्-

a. कनयोक्ता का कुल अंशदान एवं इस पर कुल

ब्याज वेतन शीर्णक में शाकमल ककया जाता है।

b. कमणचारी के अंशदान की कुल राकश कर मुक्त

होती है।

c. कमणचारी के अंशदान पर संिकहतब्याज की

राकश ' अन्यसािनों से आय' शीर्णक में शाकमल

की जाती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अन्यमहत्वपूणा नबन्दु

• वैिाकनक एवं प्रमाकर्त भकवष्य कनकि में सेवाकाल के दौरान

कमणचारी द्वारा ककया गया अंशदान िारा 80(C) में अकिकतम

₹150000 तककटौती योग्य होता है।

• ककसी भी प्राकवर्ेंट फंर् में कमणचारी के वेतन से अंशदान के

रूप में जो राकश काटी जाती है उसे वेतन शीर्णक में आय की

गर्ना हेतु मूल वेतन में पुनः जोड़ कलया जाता है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन सेआशय

• प्रमाकर्त प्राकवर्ेंट फंर् में कनयोक्ता का अंशदान ज्ञात

करने के कलए वेतन सेआशय-

• वेतन = मूि वेतन + मंहर्धई भत्तध (सेवध शता के

अंतर्ात) + नबक्री पर नननित दर से

कमीशन।

By- Dr. Ravi Agarwal



अनुमोनदत सुपरऐनुएशन फंि र्धरध-10(13)

• यह फंर् आयकर मुख्य ककमश्नर या ककमश्नर द्वारा

अनुमोकदत होता है।

• इसका उदे्दश्य कमणचारी की सेवाकनवृकत, सेवाकाल में

मृतु्य होने या कायण करने में असमथणता की दशा में

आकश्रतों को वाकर्णकी भुगतान करना है।

By- Dr. Ravi Agarwal



अनुमोनदत सुपरएनुएशन फंि र्धरध-
10(13)

• कमणचारी की मृतु्य सेवाकनवृत्त या असमथणता की दशा में

इस फंर् से भुगतान पूर्णत:कर मुक्त होता है।

• सेवा के दौरान कमणचारी द्वारा इस फंर् में ककए गए

अंशदान की राकश िारा 80(C) के अंतगणत कटौती योग्य

होती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



हस्तधंतररत शेर् (Transferred Balance)

• जब कोई अप्रमाकर्त भकवष्य कनकि (URPF) सवणप्रथम

प्रमाकर्त भकवष्य कनकि (RPF) में पाररवकतणत की जाती है तो

कमणचारी की भकवष्य कनकि में प्रमाकर्त होने के समय जो

शेर् होता है उसे हस्तांतररत शेर् (Transferred Balance)

कहते हैं।

By- Dr. Ravi Agarwal



हस्तधंतररत शेर् (Transferred Balance)

• कजस गत वर्ण में अप्रमाकर्त भकवष्य कनकि (URPF) को

प्रमाकर्त भकवष्य कनकि (RPF) में पररवकतणत ककया जाता है

उस गत वर्ण में फंर् प्रारंभ होने की कतकथ से प्रमाकर्त

करने तक के सभी वर्ों की वाकर्णक वृप्तर्द् कमणचारी के

वेतन शीर्णक में कर योग्यआय मानी जाती है।

By- Dr. Ravi Agarwal



वेतन शीर्ाक में कटौनतयधाँ

(Deductions from Salary)

र्धरध-16 

कर ननर्धारण वर्ा 2020-21



वेतन शीर्ाक में कटौनतयधं-[र्धरध-16]

Deductions from Salary-[Sec-

16] 
• वेतन शीर्णक में कमणचाररयों को कनम्नकलप्तित तीन

कटौकतयाँ प्राप्त हो सकती हैं-

• मानककटौती

• मनोरंजन भते्त की कटौती

• कनयोजन करकी कटौती
By- Dr. Ravi Agarwal



मधनककटौती [र्धरध-16(ia)]
Satandard Deduction [Sec-16(ia)]

• सभी कमणचाररयों के कलए कनम्नकलप्तित में से नू्यनतम राकश

कटौती योग्य होगी-

(i) सकल वेतन की राकश

(ii)अकिकतम ₹50000

By- Dr. Ravi Agarwal



मनोरंजन भत्तध [र्धरध-16 (ii)]
Entertainment Allowance [Sec-16(ii)]

• मनोरंजन भत्ता सभी कमणचाररयों के सकल वेतन की

गर्ना में शाकमल ककया जाता है।

• यकद कमणचारी द्वारा मनोरंजन पर सेवा कायण के कलए कुछ

व्यय ककया जाता है, तो उसकी कोई कटौती नही ं कमलती

है।

• गैर-सरकारी कमणचाररयों को मनोरंजन भते्त के संबंि में

कटौती नही ं कमलती है। By- Dr. Ravi Agarwal



मनोरंजन भत्तध [र्धरध-16 (ii)]
Entertainment Allowance [Sec-16(ii)]

• सरकारी कमणचारी को प्राप्त मनोरंजन भत्ता कनम्नकलप्तित

में से सबसे कम राकश तककटौती योग्य होगा:-

(i) वास्तकवक मनोरंजन भत्ता

(ii)अकिकतम राकश ₹5000

(iii) मूल वेतन का 20%

By- Dr. Ravi Agarwal



ननयोजनकर [र्धरध-16(iii)]
Employement or Professional Tax 

• ककसी कानून के अंतगणत कनयोजन या व्यवसाय/पेशे पर

लगाए गए कर का भुगतान यकद कमणचारी द्वारा या

कनयोक्ता द्वारा (कमणचारी की ओर से) ककया जाता है तो

इस प्रकार चुकाई गई समस्त राकश कटौती योग्य होगी।

By- Dr. Ravi Agarwal



ननयोजनकर [र्धरध-16(iii)]
Employement or Professional Tax 

• यकद कनयोजन कर का भुगतान कनयोक्ता ने ककया है, तो

इसे पहले सकल वेतन की गर्ना में शाकमल ककया जाता

है।

• कनयोजन कर की अकिकतम राकश ₹2500 तक हो

सकती है।

By- Dr. Ravi Agarwal
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